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一、活动主题 

全方位展现教育后勤领域在立德树人中的先进人物和

感人事迹，体现教育后勤人作为“不上讲台的教师”， 拥有

“匠人”觉悟、弘扬“匠心”精神、铸就“匠品”服务，扎

根后勤一线，践行“时时、事事、处处育人”的理念。 

二、推荐条件 

作为中国教育后勤协会全力打造的教育后勤系统精神

的品牌栏目、面向全行业的“荣誉体系”建设工程，要充分

发挥各地方教育后勤社团组织、各分支机构及各院校的作用，

推荐的个人及团体必须满足以下条件： 

（一）拥有担做“匠人”觉悟：是干一行、爱一行、专

一行，务实肯干、坚持不懈的工作精神，牢记初心，勤勉奋

进，厚植育人情怀，对学校后勤事业发展作出突出贡献与成

绩；怀揣弘扬“匠心”精神：是够专注、讲合作、促和谐，

协作共赢、完美向上的工作风气，热情周到，优质高效，具

备甘为人梯，无私奉献的后勤精神；品质铸就“匠品”服务：

是守专长、求极致、重创新，持之以恒、开拓创新的工作态

度，积极主动、团结他人，体现新时代教育后勤人的特质；

“最美服务团队”：致力于管理体制创新，践行服务育人理

念，对标行业发展最新业态，更好满足广大师生对美好校园

生活的期盼。 

（二）被推荐对象主要来自学校后勤管理服务一线的员

工和团队。 

（三）被推荐对象在推动学习型、创新型、服务型、融

合型后勤建设过程中，作出突出贡献，其“最美”事迹应正

面积极、向善向上、体现社会主义核心价值观的真实事件，

具有让人感到心灵震撼的精神力量。 
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（四）受到过各级各类媒体平台表彰与奖励的具有优先

入围资质。 

三、活动流程 

第一阶段：2023 年 2 月 28 日前完成候选人征集申报。

征集通过以下三种方式进行： 

1.组织推荐。通过自下而上、个人报名、组织审核的推

荐形式，广泛征集候选人。各地方教育后勤社团组织可推荐

2-3 人，协会理事单位、会员单位仅限推选 1人。 

2.个人自荐。符合条件的个人可直接向组委会申报，“活

动报名表-申请人单位意见”需加盖单位意见公章视为有效

报名信息。 

3.协会各分支机构可在委员单位范围内组织推荐 10人。 

第二阶段：2023 年 3 月 20 日前完成候选人材料审核及

信息确认与公示。 

1.评审工作组对组织推荐和个人自荐的材料按照各业

务领域进行审核确认并反馈给各分支机构。 

2.各分支机构根据推荐条件对申请人提交的材料进行

审核后按照业务领域推举入围候选人选。 

3.由评审委员会确定 100 名入选“全国教育后勤系统

‘2022 年度最美后勤人’”候选人。 

第三阶段：2023 年 4 月份进行全国教育后勤系统“2022

年度最美后勤人”的通报及事迹宣讲。 

四、工作要求 

（一）导向正确，突出思想内涵。开展全国教育后勤系

统“最美后勤人”推举活动，根本目的是弘扬后勤人的奉献

精神，要把推举典型与学习典型结合起来，把推举过程与教

育过程结合起来。通过推举活动，引导广大师生理解普通后
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勤人的工作与付出，引导教育后勤系统努力把“最美后勤人”

的崇高精神转化为推动实际工作的动力，不断增强立德树人

的责任感和使命感。 

（二）立足基层，广泛发动推进。开展全国教育后勤系

统“最美后勤人”推举活动，重在过程、重在一线后勤员工

的积极参与。要深入挖掘学校后勤第一线辛苦劳作普通职工

的感人事迹，要广泛吸引、发动全国各级各类学校后勤部门参

与活动。 

（三）加强领导，精心组织实施。协会各分支机构、各

地方教育后勤社团组织在推荐“最美后勤人”的工作中，要

制定切实可行的措施，严格执行推举标准，坚持公平、公开、

公正原则，确保推举工作顺利进行，对推荐过程中弄虚作假、

徇私舞弊的，一经查实，取消参与资格。 

五、相关事项 

（一）请申报人认真填写真实有效的“最美后勤人”报

名信息及感人事迹，具体内容见附件。 

（二）个人申报或组织推荐，均请加盖所在单位（或部

门）公章。 

（三）材料报送截止时间为 2023 年 2 月 28 日。 

六、联系方式 

信 息 报 送 通 道 ： 中 国 教 育 后 勤 协 会 官 网

(www.chinacacm.org)《全国教育后勤系统“2022年度最美后勤

人”推举活动》专题页面 

推举活动工作组： 

协会秘书处：黄粤涛 13911210869 

项目负责人：王清埃 13718918500，宋宇 15210889396 

 

http://www.chinacacm.org/




6 

 

附件： 

全国教育后勤系统“2022 年度最美后勤人” 

推举活动报名表 
 

推荐单位：                                         

姓  名  性  别  

一寸免冠照 
民  族  年  龄  

政治面貌  联系电话  

邮  箱  

单位名称 （填写至部门） 职务/职称  

通讯地址  邮  编  

所属业务 

领域 

伙食管理□ 学生公寓□ 物业管理□ 能源管理□ 

商贸管理□ 安全管理□ 思想文化与人力资源管理□ 

信息化□ 房产管理□ 建设修缮□ 

中小学后勤□ 接待服务□ 

申报人单位意见 

 

 

 

       （盖章） 

        年  月  日 

评审组委会意见 

 

 

 

         （盖章） 

              年  月  日 
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特别说明 

一 、 申 报 人 须 在 中 国 教 育 后 勤 协 会 官 网

(www.chinacacm.org)《全国教育后勤系统“2022 年度最

美后勤人”推举活动》专题页面中，认真如实填写报名

表中相关内容。 

二、“2022 年度最美后勤人事迹材料”、“曾获各级各类

媒体平台表彰与奖励情况”两项内容填写均已线上报名

填写信息为准。 

三、纸质报名表需加盖单位公章并附两份最高荣誉证书

扫描件，一并上传至专题页面相应模块中。 

四、线上报名与提交材料截止日期：2023 年 2月 28 日。 

五、已经获得协会通报表扬的“全国教育后勤系统‘2020

年度感动人物’与‘2021 年度最美后勤人’的个人与集

体”，不予以参与“2022 年度最美后勤人”的推举活动。 

评选活动 

组委会地址 

北京市海淀区中关村大街 59 号中国人民大学国际文化

交流中心 105 室 

协会秘书处：黄粤涛 13911210869 

项目负责人：王清埃 13718918500、宋宇 15210889396 

 

http://www.chinacacm.org/

